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Divodova zprava :

Na zékladé zdkona o obcich méstskd &ast poskytuje ndhradu mzdy a uslého vydélku
v souvislosti s vykonem funkce &lena Zastupitelstva MC Brno-Li3eii. Vzhledem k tomu, Ze
zatim nebyly stanoveny zéasady pro poskytovani téchto ndhrad a neni feSena vySe ndhrady pro
&leny ZMC, kteti nejsou v pracovnim nebo jiném obdobném poméru (pro osoby podnikajici
nebo jinak samostatng vydéleéng &inné), predkladdme Zasady pro poskytovani ndhrady mzdy
a ulého vydélku &lentim Zastupitelstva MC Brno-LiSeti, ktef nejsou pro vykon své funkce

dlouhodobé& uvolnéni.

Néhrada &lentim ZMC, ktefi nejsou v pracovnim nebo jiném obdobném poméru, se v souladu
se zdkonem o obcich poskytuje pausalni &astkou, jejiz vysi stanovi vzdy na piislusny
kalendé¥ni rok Zastupitelstvo MC Brno-LiSett. Vy$e ndhrady vyd&lku uslého v souvislosti
s vykonem funkce &lena Zastupitelstva MC Brno-Li%eii je navrZena pro rok 2013 ve vysi

200,- K¢&/h.
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Zasady pro poskytovanl nahrady mzdy a uSlého vydélku ¢lentm
Zastupitelstva MC Brno-LiSei, kte¥i nejsou pro vykon své funkce
dlouhodobé uvolnéni

1. Uvod

Vykon funkce &lena zastupitelstva se povaZuje za vykon vefejné funkce. Clen
zastupitelstva nesmi byt pro vykon své funkce zkrdcen na pravech vyplyvajicich z jeho
pracovniho nebo jiného obdobného poméru (§ 70 zékona €. 128/2000 Sb., o obcich, ve znéni
pozdg&jsich predpist — déle jen zdkon o obcich).

1.1. Clen Zastupitelstva MC Brno-LiSe, ktery je v pracovnim poméru

Clenovi Zastupitelstva méstské &asti Brno-LiSeti (déle jen &len ZMC), ktery neni pro
vykon své funkce uvolnén a je-li v pracovnim poméru, poskytne zaméstnavatel pro vykon této
funkce pracovni volno sndhradou mzdy. Nahradu mzdy, véetn€ pojistného na socidlni
zabezpeceni a piispévku na statni politiku zamé&stnanosti a pojistného na vetrejné zdravotni
pojisténi, uhradi méstska &ast jejich zaméstnavateli (§ 71 odst. 4 zadkona o obcich). Na
poskytnuti pracovniho volna mé ¢len zastupitelstva narok, nebot’ se jednd o piekazky v praci z
dtvodu obecného zajmu (vykon vefejné funkce) tak, jak je upravuje zékon &. 262/2006 Sb.,
zdkonik prace, ve znéni pozd&jsich predpist. Zaméstnavatel poskytne zaméstnanci pracovni
volno v nezbytné nutném rozsahu k vykonu vefejné funkce, pokud tuto ¢innost nelze provést
mimo pracovni dobu (§ 200 zédkoniku prace).

1.2 Clen ZMC, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru

Néhradu vydé&lku uslého v souvislosti s vykonem funkce &lena ZMC poskytuje
méstska ¢ast dle zdkona o obcich i ¢lenovi zastupitelstva, ktery nenf v pracovnim nebo jiném
obdobném pomeéru (osoba podnikajici nebo jinak samostatné vydéleéné éinné) Néhrada se
poskytuje v souladu se zdkonem o obcich pausélni ¢astkou, jejiz vysi stanovi Vzdy na
p¥islugny kalendaini rok Zastupitelstvo MC Brno-Lidefi.

2. Rozsah ndhrad mzdy a u§lého vvdélku

Méstska ¢ast bude poskytovat ndhrady mzdy a ndhrady uslého vydélku za Gdast ¢lend
ZMC na zasedanich Rady MC, Zastupitelstva MC, vyborti ZMC, komisi RMC, komisi podle
zakona €. 137/2006 Sb. o vefejnych zakdzkach nebo zvlastnich orgéni a za Gi¢ast na akcich,
kam jsou vyslani nebo které jsou organizovany RMC, ZMC & UMC (sluZebni cesty, skolen,

seminafe, exkurze).

Casovy horizont pro pfizndni néhrad v jednom pracovnim dni je 8,0 hodin, a to
vrozmezi 7.00 — 16.00 h (pokud neni zaméstnavatelem stanovena pracovni doba jinak).
Casovy horizont 7.00 — 16.00 h a 8,0 hodin za jeden pracovni den plati ipro osoby
podnikajici nebo jinak samostatné vydéleéné Einné.
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Nahrada mzdy a néhrada vyd&lku uglého v souvislosti s vykonem funkce &lena ZMC
miZe byt fakturovana mésiéné (v mésici nasledujicim po refundovaném obdobi) nebo
Ctvrtletng (v mésici nésledujicim po uplynuti I, IL, III. nebo IV. &tvrtleti), a to podle
vzdjemné dohody. Faktura bude adresovdna na Statutdrni mésto Brno, Méstskd &ast
Brno-Ligefi, Odbor rozpodtu a financi UMC, Jirova 2, 628 00 Brno. Faktury predkladané
s vice jak tfim&si¢nim prodlenim nebudou uhrazeny.

3. Vyie nahrad

3.1. Clen ZMC, ktery je v pracovnim poméru

V néavaznosti na shora citované pravni predpisy (zdkon o obcich, zdkonik prace)
provede statutarni mésto Brno, méstska &ast Brno-LiSeii pfislu$nému zaméstnavateli na
zdklad¢ jim vystavené faktury uhradu ndhrady mzdy v&etné pojistného na socidlni
zabezpeleni a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pojistného na vetejné zdravotni
pojidténi. Clen ZMC doklad4 svou Gdast na akeich (viz bod 2. t&chto Zasad) evidenci v listu
"Vykaz ¢asu pottebného k vykonu funkce" (vzor - ptiloha Zéasad). Ndhrada mzdy se poskytuje
ve vysi stanovené pravnim piedpisem.

3.2 Clen ZMé, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru

Statutdrni mé&sto Brno, méstskd st Brno-Lidefi uhradi &lenu ZMC, ktery neni
v pracovnim nebo jiném obdobném poméru jako ndhradu vyd€lku uslého v souvislosti

w7

s vykonem veiejné funkce v roce 2013 paudalni éastku ve vysi 200,- K&/h.

4. Postup pri uhradé ndhrad

4.1 Clen ZMC, ktery je v pracovnim poméru

Pro vytétovani nihrady mzdy dorudf zaméstnavatel Odboru rozpoétu a financi UMC
Brno-LiSeil podklady véetn¢ origindlu "Vykazu &asu potiebného k vykonu funkce", ktery
vyhotovi &len ZMC. Udaje na ptedlozenych dokladech budou piislusnymi zamé&stnanci UMC
ovéfeny na zakladé prezenénich listin ZMC, RMC, vyborti, komisi atd. Z faktury musi
vyplyvat pocet hodin pro ndhradu mzdy (navaznost na evidenci dochéazky), dale hodinova
sazba a vypolet pojistného na socidlni zabezpeleni apfisp&vku na statni politiku
zaméstnanosti a pojistného na vetejné zdravotni pojisténi. Néhrada uslého vydélku se
poskytuje za vykazané hodiny. Zlomky hodin Ize v prib&hu mésice s¢itat a v konetném
soudtu se zaokrouhluji na piilhodinu smérem nahoru.

P#i prvnim vystaveni faktury na Uhradu ndhrady mzdy zaméstnavatel zasle Odboru
rozpoétu a financi UMC i doklad s potvrzenim o rozvrhu pracovni doby zam&stnance. Toto
potvrzeni déle zaSle pii kazdé nové upravé rozvrhu pracovni doby (nédhrada mzdy bude
poskytnuta pouze za i¢ast na akeich spadajicich do takto potvrzené pracovni doby - viz bod 2.
téchto Zasad).

4.2 Clen ZMC, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru
Clen ZMC, ktery neni v pracovnim nebo jiném obdobném poméru, dokl4dé svou Gdast

na akcich (viz bod 2. t&chto Zasad) na "Vykazu ¢asu potfebného k vykonu funkee" (vzor -
ptiloha Zésad). Pfi prvni fakturaci pfedlozi &len ZMC doklad o vykonu samostatné vyd&lecné
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¢innosti. Nahrada uslého vydélku se poskytuje za vykdzané hodiny. Zlomky hodin lze
v pribéhu mésice séitat a v kone¢ném soudtu se zaokrouhluji na ptilhodinu smérem nahoru.

Uhrada u§lého vydélku bude provedena na zdklad® vystavené faktury zaslané vetnd
origindlu "Vykazu ¢asu potfebného k vykonu funkce", ktery vyhotovi a podepise dotyény &len
ZMC. Z faktury musi vyplyvat polet hodin pro néhradu uslého vyddlku. Udaje na
predloZeném dokladu (vykaz &asu) budou pHisluinymi zaméstnanci UMC ovéfeny na zékladé
prezenénich listin ZMC, RMC, komisf atd.

5, Zavéreéna ustanoveni

K feSeni piipadnych spornych otézek, vznikajicich pfi aplikaci téchto Zasad, povéfuje
Zastupitelstvo MC Brno-Ligeii Finanéni vybor ZMC.,

Piiloha Zésad:
"Vykaz asu potfebného k vykonu funkce"
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Vykaz ¢asu potiebného k vykonu funkce za mésic roku

Jméno a pfijment:

Zaméstnavatel:

Pocet

Datum 0d -do hodin Ugel
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Tento ¥4dné vyplnény formula¥ p¥iloZi zaméstnavatel nebo OSVC k faktufe na nihradu
mzdy / uflého vydélku.

Cestng prohlaguji, Ze udaje jsou uvedeny pravdivé dle skute¢nosti.

...............................................

podpis zastupitele




