list 1
Zapis z jednani Kulturni komise ze dne 9. 9. 2015
misto kondni: budova radnice Jirova 2, kanceldf pana starosty
Pritomni: 6 ¢lent Kulturni komise, viz pfiloha €. 1 prezenénf listina
Hosté: Mgr. Rumenova Margarita-feditelka KCL
Komise zahdjena v 17:05
Body jednéni:

1) zahajeni, prezenéni listina

2) jednaci ad komisi — souhlas a respektovini{ fidu, potvrzeni podpisem jednotlivych ¢lend.
Clenové KK, kteii nejsou piitomni, podepii na schiizi pristi, poté bude stvrzeny doklad odevzdan na
sekretariat MC.

Pro: 6, Proti: 0, Zdrzel se: 0

3) terminy schuzi na 2. pololeti 2015 -7.10.,4. 11., 2.12.
Pro: 6, Proti: 0, Zdriel se: 0

4) vystavy v pruchozi chodbé radnice (vitriny).
Soucasnd vystava 1,5-2 mésice, poté viechny matefské Skoly (ndvrh).
Piedsedkyné kontaktuje feditelky MS, pokud bude zdjem, zorganizuje realizaci.
Pro: 6, Proti: 0, Zdriel se: 0

5) zadost o zménu dcelu vyuZiti poskytnuté dotace spolku Li3eii, o.s. (divadlo)
poslino z RMC k posouzeni.
Usneseni KK: za pfedpokladu, Ze budou odehrina vSechna pivodné smluvné dojednana pfedstaveni
na Déliidku a vytétovini probéhne dle pozadavki UMC, doporuéujeme presunout prostiedky dle
poZadavku. Materidly piilohou — pi.¢.6, 7, 8,
Pro: 6, Proti: 0, Zdrzel se; 0

6) plan akci Kulturniho centra LiSei na 4. étvrtleti 2015 — piedloZen a detailné popsén pani
feditelkou KCL.
Plin akei KCL na &tvrtleti bude predkldadan do KK vidy 2 mésice pred zahdjenim daného étvrtleti —
- v listopadu na 1. Q. 2016, v tnoru na 2. Q. 2016, v kvétnu na 3. Q. 2015, v ¢ervnu na 4. Q. 2015.
Vzhledem k rozsdhlému obsahu se budou materidly zasilat elektronicky.
K planu navrhujeme doplnit ndzvy tiéinkujicich souborti a pro snaz$i ptehlednost rozligit, zda je
piedstaveni pro Skolky, Skoly, vefejnost déti nebo vefejnost dospéli.
Dile (dle zkuSenosti z minulych obdobi), navrhujeme, aby LiSefiské vinoce byly jen jeden den (od
rdna do vecera).
Pro: 6, Proti: 0, ZdrZel se: 0



list 2

7) podminky pronajmu prostor Kulturniho centra LiSei a provedené zmény.
Pani feditelka KCL vysvétlila divody piedloZeni nového ceniku, kterymi bylo sjednoceni finanénich
pravidel a pokryti ndjemnym vSech prostor na Déliidku. Navic byly ceny schvilen€é pouze s DPH, a
to v pripadé zmény DPH, neni pro Zidnou stranu vhodné,
Platny cenik prondjmu posle panf feditelka viem ¢&lentiim komise.

8) Navrh strategie Kulturniho centra LiZeii pro obdobi 2015 aZ 2018.
Pan{ feditelka vysvétlila diivody vzniku Névrhu strategie rozvoje organizace 2015-2018.
Pani Dombrovska poslala pfipominky k podanému Névrhu strategie KCL.

Usneseni: KK nenj z podstaty poradniho orgdnu kompetentni k dpravdm jak ve Zfizovaci listiné
KCL, tak i k nislednym tpravdm souvisejicim s pfedchozim, proto navrhuje schiizku a jednéni pani
feditelky Rumenové, zastupcu ziizovatele a pani Dombrovské, tak, aby z komentéfi pfipravili
nivrhy zmén, které komise muZe posoudit. Strategie (pf. 2), pfipominky (pf. 3), jsou ptilohou zdpisu.

Pro: 6, Proti: 0, Zdriel se: 0

9) funkce a ¢innost KCL, podpora KCL na projekty lisefiskych spolku, akceptovatelna uroven
ve spoluprici s KCL (doplnéni materisli k 5. bodu zépisu z minulé schiize) — Stédrofisky.
Vzhledem k nedodanému materilu se bod 9 presouva na program piisti komise 7. 10. 2015.
Pro: 6 Proti: 0 Zdriel se: 0

10) Vyuziti Orlovny a pfilehlé zahrady -Ideovy nastin projektu ,,Orlovna“ v LiSni
K Zadosti pani Dombrovské o osloveni spolki neni KK kompetentni.
Ideovy nistin projektu ,,Orlovna* v LiSni doporucujeme pani Dombrovské a uvedenym
spoluautoriim dopracovat do podoby projektu, ktery bude predlozen RMC.
Ideovy ndstin pani Dombrovské je pfilohou (pf.4) zapisu.
Pro: 6 Proti: 0 Zdriel se: 0

11) LiSeiiské hody — informace organizitoru
Velmi pozitivni zpétnid vazba.

12)diskuze
Komise ukonéena v 18:48
Termin pFisti komise: 7.10.2015
Zpracovala: Alena Stejskalovd, 11.9.2015
Piilohy: €. | prezenéni listina, ¢.2 pozvanka s programem, ¢.3 Strategie - Rumenovi, €. 4 Ptipominky

- Dombrovska, €.5 Ideovy ndstin projektu - Dombrovskad, ¢. 6. 7. 8. Zddost o0 zménu vyuZiti dotace

Hana Sosikova,
predsedkyné komise



POZVANKA
na zasedani Kultumi komise pfi RMC Brno-Lisefi,
dne 9. zaii 2015 v 17.00 hod.

misto konani: budova radnice Jirova 2, kancelar pana starosty

Program :

1) zahajeni, prezenéni listina

2) jednaci fad komisi — souhlas a respektovani fadu, potvrzeni podpisem
jednotlivych ¢lend

3) terminy schlizi na 2. pololeti 2015

4) navrhy vystav v pruchozi chodbé radnice (vitriny)

5) zadost o zménu ucelu vyuZiti poskytnuté dotace spolku Lisen, o.s. {divadlo) —
- poslano z RMC k posouzeni

6) plan akci Kulturniho centra LiSefi na 4. étvrtleti 2015 — Rumenova

7) nové podminky pronajmu prostor Kulturniho centra Ligeri a provedené zmény-
- Rumenova

8) navrh strategie Kulturniho centra Lieri, obdobi 2015 aZz 2018 — Rumenova

9) funkce a éinnost KCL, podpora KCL na projekty liSefiskych spolkd,
akceptovatelna uroven ve spolupraci s KCL (doplnéni materiall k 5. bodu
zapisu z minulé schlize) — Stédrofisky

10) vyuziti Orlovny a pfilehlé zahrady - informace

11) lisefiské hody — informace organizatoru

12) diskuze

Prilohy: 1) jednaci fad komisi, 2) strategie KCL, 3) pravidla pro poskytovani
dotaci, 4) zadost - zména vyuziti dotace a jeji 5) pfiloha zmény vyuziti dotace

Prosim o proéteni pfiloh (pro bod 9 budou, dle sdéleni pana Stédrofiského
jesté zaslany), preji pékné dny

Hana Sostkova
predsedkyné Kultumi komise
pii RMC Brno-Lisen



Kulturni centrum Lisen, p.o. Nadvrh strategie Kulturniho centra Lisen, p.o.

Predkladatel: Kulturnf centrum Li3ef, p.o.
18. schiize Rady méstské ¢asti Brno-Lisen
konana dne: 26. 8. 2015
Nazev materidlu
Kulturni centrum Lisen, p.o. — navrh strategie Kulturniho centra Liefi na obdobi 2015 — 2018.
Obsah:
¢ Diivodovd zprava
» Navrh strategie — 15 stran

Navrh usneseni:

Rada MC Brno-Lffefi schvaluje ndvrh strategie rozvoje Kulturniho centra LiSeR, p.o. na
obdobi 2015 - 2018.

Stanoviska dotéenych organii:

Podpisy:

Garance spravnosti, zdkonnosti materidlu

Zpracovatel Reditel Kult:x s Pravnik Uvolnény ¢len ZMCE
centra Liden, p.o.

M. Rumenova M. Rumenova P. Stédronsky

MRk | YR

Prikazce operace Spravce rozpoétu Uvolnény élen ZMC

Mgr. BFetislav Stefan




Kulturni centrum LiSes, p.o. Ndvrh strategie Kulturniho centra Liser, p.o.

Duvodova zpriva:

Kulturnimu centru LiSef, p.o. zatim chybi strategicky dokument, ktery by urcéoval jeho
smérovani alespoi ve stfednédobém horizontu. Existence takového dokumentu schvaleného
zfizovatelem, ktery by predem definoval cile a prostiedky k jejich dosazeni, by usnadnila
chod organizace a komunikace se zfizovatelem, s partnery vLiZni a mimo ni a také
s navitévniky.

Nedostatek strategického dokumentu pocituji také élenové rady MC Brno-Liser, jak je patrno
napr. z:

- bodu 4 zédpisu z 3. schiize RMC Brno-Lised ze dne 10. 12. 2014;

- bodu 45 zépisu z 13. schiize RMC Brno-Liger ze dne 27. 5. 2015;

- bodu 47 zépisu z 15. schiize RMC Brno-Liser ze dne 24. 6. 2015;

a takeé clenoveé Kulturnf komise, jak je patrno napf. z:

- bodu 5 programu 5. zasedani Kulturni komise pti RMC Brno-LiZen ze dne 3. 6. 2015.

Zasadni otdzky tykajici se fungovani Kulturniho centra zatim nemaji jasnou odpovéd. Jedna
se napriklad o:

- podilu Kulturniho centra na organizaci tradicnich li3enskych lidovych slavnostech;

- frekvenci, typu a naplné bézného kulturniho programu;

- spoluprace s liSeriskymi spolky.

Zvyie uvedenych divodu pfedkidddm RMC Brno-LiZen ndvrh ucelené strategie rozvoje
piispévkové organizace na 3 roky. Jedna se o komplexni pohled na viechny aspekty cinnosti
Kulturniho centra LiSei vychazejici z praxe s jasné stanovenymi cili, zpGsoby jejich dosazeni a
méfitelnymi kritérii spé&chu.

VEéfim, Ze schvalenim strategického zaméru se jasn& uréi a zprihledni smysl existence
organizace a pfedejde se mnoistvi nejasnosti, diskuzi a spori.

V Brné, dne 18. srpna 2015
KULTURN! CENTRUM LISEN,

sphvkovd organdace
\"\Q N—*\)\ Koltanoua 7, 626 00 Bino
\'b 1C: 003 BO 717*DIC; C200380717
-ia

Margarita Rumenova
reditelka Kulturniho centra Lies, p.o.



KULTURNI CENTRUM LIiSEN P.O.

Kotlanova 7, 628 00 Brno-Lisefi
I€ 00380717, DIC C200380717

NAVRH STRATEGIE ROZVOIE ORGANIZACE
2015 -2018

Zpracovala: Mgr. Margarita Rumenova Ph.D.

V Brné, dne 17. 6. 2015



OBsAH:

ll Mlse, v’zs' MANDAT LI1] eSSV O RN I II LR IR IRTITRITRITNT Y] LXLIAIT R IIRTITY R ) 2

Il. HODNOTY .....ccouen esennernanesesess nsusesnsusennssessarassassens sernesusnnsesnressesarossssse .3

111, IVIAPOVANI PROSTREDH vevvesessorsssssssscscsssnsosonsessasansonsanssnsessessersressssssseses censesenee &
3.1. SWOT anALYZA

3.2, NOSITELE ZAIMU (STAKEHOLDERS)

IV. HLAVNI SMERY ROZVOIJE V LEVECH 2015 — 2018 ......ccccvevcrerninrens e 6
4.1. Kulturni akce ......... erestssesssasesnssnssas st susnesas e asesseses ara sna ne .6
a) Vlastnf kulturni akce
b) Liseriské akce
c) Partnerstvi, celobrnénské, celostatni a mezinarodni projekty a kampané

d) Vlastni projekty
A.2. SIUZDY coviviirirnissriicsoninsninnsenscssnncsnsassssastssassosssrensssssssesessressssesenasasns sssase 8
a) Kurzy

b) Projekt Réva
¢) Pfiméstské tabory
d)} Pronadjmy prostor
e) Akce na kli¢
f) Reklama
4.3, HARMONOGRAM OPAKOVANYCH A NEOPAKOVANYCH AKCI — GANTUV DIAGRAM 11

V. PERSONALNI ROZVOJ ccveuverersssorenssessessossansesonssnsssssssassssasessnssssnss sonsss sssssssssssssssses 12
V1. BUDOVY A VYBAVENT vvsvsesseseressssestsessasessonsessssssssensansesssasansssnsase J— & |
1. Kotlanka

2. Délnak

VL FINANCE ...c.ccoiernersssnnasosssssssssssesssesensanssessssnsssonnsssansas son sas svssss snssssrsssene . .14
VHII ZAVER conerererensnrncsssasesseassossstenorasossssessosasansenasasessssessssssssss seamereseane sassessos oossns 15



I. MISE, VIZE, MANDAT

1. Vize
Vize je budouci stav organizace na konci sledovaného obdobi, ke kteréha bychom chté&li dojit.

Vizl Kulturniho centra Liged je:

byt spolehlivou a dobfe fungujici moderni kulturni organizaci
se stabilni ndvitévnickou zikladnou, oblibena mezi LiZfidky, zndma Briianim
a se Sirokou siti partner(i ve mésté a mimo négj.

2. Muse
Mise je cesta, kterou jdeme, postupy, které jsme 2volili k dosazeni vize. Nagi mis je:

1) Poskytujeme zékladni kulturni vyZiti pro viechny obyvatele LiZn&. Prinasime do LiEné kvalitni a
rozmanitou soufasnou kulturu.

2) Poskytujeme organizaénl, persondlni, technickou, logistickou a propagaéni padporu mistnim
spolkiim a sdruZenim 2ejména v oblasti udriovanf mistnich lidovych tradic.

3) Reagujeme na aktudlnl potfeby mistni komunity. Vytvifime viastni a podilime se na
celoméstskych a celostatnich kulturnich projektech. Isme klf€ovym mistnim partnerem kulturnich
organizaci a spolk( na méstskeé i celorepublikové Grovni.

4) Poskytujeme jednotlivciim a spoleénostem sluzby, spojené s nadi Cinnost.

5) Mame sviij okruh vérnyech pFiznived, vytvafime komunitu.

Podrabn&j3i popis a vyklad misf je v kapitole IV. Hlavni sméry rozvoje v letech 2015 - 2018, kde jsou
popsany nase zaméry,

3. MANDATY (DLE 2RIZOVACI LISTINY)

Mandat jsou nade povinnosti, které ndm uklada zfizavaci listina.

Hlavnim d&elem zffzeni Kulturniho centra LiSed je poskytovani kulturnich, kulturné spolegenskych,

vzdélavacich a informatnich sluieb obyvatelim a navitévnikim méstské casti Brno-Lides. (€. I,
odst. 1 Zfizovaci listiny).



i1. NASE HODNOTY

V Kulturnim centru Lidni vyznavame uréité hodnoty, kterymi se ve své praci fidime a které se
projevuji ve sluibach, které poskytujeme a ve vztazich se zfizovatelem, partnery, zakazniky a mezi
nami navzajem.

Ve vztahu k €innosti

1) kvalita a udrzitelnost
Prinasime nasim ndvitévnikim diouhodobé hodnotné a smyslupiné produkty.

2) soutasnost a tradice
Pri planovan{ programu sledujeme soucasné trendy v kultufe, jsme otevieni pro nové ndpady,
ale zdroveni ctime mistni tradice, a pfispivame k jejich udriovdni.

3) rozmanitost
Nds program je multigeneraéni, multioborovy @ multiZdnrovy,
stdle ho obménujeme a obohacujeme,

Ve vztahu k partneriim a navitévnikiim

4) vstficnost a naslouchanl
Existujeme pro nase ndvstévniky a dévdme to najevo,
reagujeme na jejich podnéty.

S) otevienost a kreativita
Jsme otevreni, hleddéme origindinf a nestandardni Feseni,
stdle rozsirufeme sit spolupracujficich instituci a jednotlived, jsme kamaradi.

6) propojeni a apolitinost
SnaZime se propojovat, 2peviiovat stdvajici a vytvdiet nové vazby,
nehldsime se k Zadné politicke strané, se viemi partnery jedndme stejné.

Ve vztahu k sobé navzajem

7) profesionalita a zdokonalovéni
Chovdme se odpovédné, korektné a seriozné, jsme dusledni a efektivni,
Cokoliv délame, déldme to nejlépe, jak umime, stdle se snaZime o zdokonaleni.

8) tymovy duch
Mezi sebou komunikujeme maximadiné oteviené,
sdilime védomosti, zkuSenosti a informace, Fesen/ se rodi diskuzi.



I1l. MAPOVANI PROSTREDI

1. SWOT anaLyza

SWOT analyza je vyhodnaceni s ohledem na silné a slabé strinky organizace {sou€asna vnitini
situace) a na mozné priletitosti a hrozby (moZny rozvoj vnéjiiho prostiedi).

Silné stranky

1) persondlni — angaZovany tym s nadsenim pro
véc, zkudeni a napaditi spolupracovnici, dobrd
kamunikace a atmosféra na pracovisti

2) materialnl — vlastni zazemi (prostory, vybaveni
a technika)

3} produkt — kvalitni sou€asny kulturni program,
zvyiujici se nabidka dal3ich sluZeb — prondjmd, akci
na kli¢ apod., nové projekty

4) know-how — stanovena kvalitativni (s ohledem
na Zinrovou rozmanitost) a kvantitativni (s
ohledem na frekvenci) struktura pofadd,
vypracované postupy organizaéniho zajistén!
jednotlivych typt akei

5) moderni propagace — rlznorodd, zacilena na
razné skupiny (elektronickd a tisk), nové logo a
vizudini styl

6) finanénl stabilita — pravidelné dotace ze strany
zfizovatele

Slabé stranky

1) persondini - nestabilita, rychlé stfidani lidi
v nékterych pozicich

2) materidini - zastaralé a nedostateéné
technické vybaveni, $patné dopravni spajeni na
D&Iridk, chybi parkovisté, chybf vlastni a stily
bar, roztfisténost aktivit mezi dvéma budovami
3) image — pfedsudky ndvitdvnikd vigi ndzvam
Kulturnf centrum a DélRsk

4) finanénl - pouze jeden hlavni zdroj financi

Prilezitosti

1) nekonkurenéni prostiedi — jedineZna pozice
v daneé lokalité, vzddlenost od centra Brna

2) navitéunici ~ velky pocet obyvatel MC, tj.
potencionalnich navitévnikl

3) kontakty a partnerstvi — dobré wvztahy
s vétiinou mistnich subjekty, navdzini novych
kontakt( v ramci spole€nych projekt( s méstem
4) financnf — moZnost vyulit granty z kraje a mésta
na nové projekty (napf. Réva), aktivnl vyhledavani
novych sponzor(, aktivni nabidka prondjml a
dalSich sluzeb

S} persondlni -
s dobrovolniky a staZisty

navazani  spoluprace

Hrozby

1) ztrata pfizné ze strany navitdvniki, partnerd
anebo zfizovatele

2) poskozeni povésti organizace pUsobenim
vnéjsich vliva

3) zména chovan( ,spotiebiteld” kultury, kdy
stéle vétsi cast jejich kulturnich potFeb
uspokojuje uménl, dostupné ve virtudlnim
prostiedi a zaroven rostouci naroky na ,Zivé"”
uméni, od néhoi se ocekava zaZitek, vyZadujici
Spickové sougasné vybaveni 2 prostory, které
doba umoifiuje, ale pro nasi organizaci jsou
2 mnoha divod( nedostupné.

Zavér: mame prilefitost rozsifit svoji Einnost a stabilizovat svoje postaveni. Ziroveii bychom mali
posilit svoje konkurenéni vyhody a uvaiovat o strategickych partnerstvich. Podrobngj§i zavéry
analyzy jsou zakomponovény do kapitoly IV Hlavnf sméry vwyvoje.



2. MAPOVANI NOSITELD ZAIMU {STAKEHOLDERS)

2.1. Prehled

Nositelé zéjmu (stakeholders) jsou jedinci, skupiny jedinc anebo organizace, ktefi jsou ddlefiti pro
¢innost nall organizaci a jejichi jedndni miZe mit vliv na jeji rozvoj. Proto pfi své innosti na ne
myslime a snaiime se s nimi aktivné a pravideln& komunikovat. Jsou to:

= zfizovatel ~ vedeni méstské £asti, 2astupitelstvo, rada, radni pro kultury, kulturni komise

o 3ir3f prostredi — ministerstvo, kraj, mésto

« daldi prispévkové organizace — koly, Zkolky, SML

* spolky a sdruZenf — Nérodopisny soubor Ligiidci, Cimbalové muzika Lidfiaci, pévecky sbor Stara
Lifen, Divadlo LiZei, RC Pastelka, Salesidnské stiedisko mlddeie, Klub seniori Brno-Lifefi z.s.,
Skautskeé oddily, SK Lises

» dalsi instituce - fara, Knihovna Jifiho Mahena, Effeta, Klokdnek, nizkoprahovy kiub Likusdk, Lama
centrum Hady

« rodina Belcredi

» SpPONZoFi

* mistnl umélci

« mistni novinafi, blogefi

* média — brnénské a jihomoravské kulturni Easapisy a portély, radia, noviny, pfipadné televize

» dalsi mistnl viivné osobnosti

2.2. Spolupréce a péie o nositele zdjmi

S nositeli zéjmu pravidelné komunikujeme, informujeme o nadi éinnosti napf. rozesldnim nageho
mésicniho newsletteru a vyrotn! zpravy o Zinnosti. Zveme je na nase akce a nablzime jim dalsi
vyhody. SnaZime se s nimi navazat spolupréci a nasledné vidy osobné za ni dékujeme.



IV. HLAVNI SMERY ROZVOJE V LETECH 2015 - 2018
1. KutTuRN( AKCE

a) Vlastn{ kulturni akce

Hlavni prioritou Kulturntho centra LiSefi (kterd je zakotvend i ve zFizovad listing) je poskytovat
zakladn! kulturni vyiiti pro viechny obyvatele LiEn&. PFi pfipravé kulturniho programu se fidime
nékolika zasadami.

Prvofadym kritériem pfi volbé pofadi je jejich kvalita. V dob& obrovského mnoistvi komeréni
kultury a za podminek omezenych financi hleddme rozumny pomér mezi obsahem a cenau.
Uvédomujeme si, jak je duleZité, aby si liferiské kulturni centrum zachovalo uréitou Urovefi svého
programu a 2ajistilo standardy, na kterych se jeho névitévnici mohou spolehnout. Jeding divéra
navitévnikd miie byt zérukou dlouhodobého ispéiného fungovani nadi instituce.

PFi vybéru akci se snaiime o rozmanitost. Ve snaze naplnit toto kritérium jsme v roce 2014 vytvorili
3 za€all uplatiiovat koncept KulminaKce, neboli akce kulturniho minima. V rdmci tohoto konceptu,
nas programu kaidy mésic obsahuje urcity pocet akci z oblasti hudby, tance, divadla, vystav
vytvarného uméni nebo fotografie, pofad(i pro d&ti. Pravidelng zafazujeme do programu také
tematické vychdzky v okoli Lisng anebo cestovatelské predndsky. Planujeme zavedeni také
filmovych projekcl. Sviij program uzplsobujeme také roéni dobg, v 1été se zaméfujeme na projekce
a koncerty venku, na jafe a podzim pofaddme vychazky, v zimé se soustfedime na kancerty a divadla.
Na3im cilem je pfipravit program, ze kterého si vyberou mladsi | starii generace, pfiznivel riznych
odvétvi uméni a Zanrd, pasivni spotfebitelé kultury a ti, ktef! se do déni radi zapojuji.

Tretim voditkem pfi sestavovanl programu je sougasnost. Kulturni centrum funguje pro danou
spole€nost v dané dobé a nemélo by za tou dobou zaostévat, Naopak, mélo by byt tou cestou, kterou
budou do LiZn& proudit trendy souéasného uménl, které reaguji na Zivot souéasné spoleénosti, které
reflektuje jeji radosti a starosti a pfispiva ke kvalitn&jimu a smysluplnéjsimu Fvotu.

V daliim obdobi bychom chtéll zachovat a ustélit nastaveny smér pldnovani programu. Zaméfime
se na propagaci akci a zvyen( navitévnosti.

Hodnotici kritéria: kvalita, rozmanitost, sou¢asnost programu, navitévnost akei, ekonomicks
primérenost, spokojenost navitévnikd

Ukazatelé uspéchu: V definovaném obdobi bychom chtéli dosdhnout zvydeni primérné
navitévnosti jednotlivych typd akci o 10%. Dale bychom chtéli 2vysit vynosovost akel. Ke zjisténi
spokajenosti navitévniku je potfeba nastavit systém ziskani zpétné vazby, napf. formou dotaznikl
| pro navitévniky a uéinkujici.

b) Tradicni LiSenské akce

Kulturni centrum Li3efi pdsobi v prostiedi s velmi silnymi a Zivymi lidovymi tradicemi. Zijem o
lidovou kulturu a udriovani tradiénich svitkd a zvykd je o to pevny, 3e funguje na tiech urovnich,
Pivodni nad3eni vychdzi ze samotnych obyvatel Liing, jistou profesionalizaci a fid (organizaci,
pravidelnost, dramaturgii) do ného vnasi mistni spolky a finanéné a ideov& ho podporuje mistni
politické vedenl Méstské &asti.

Nase organizace m3d v udriovan! mistnich lidovych tradic své logické a pevné misto. My si zdejsi
lidové kultury 2 viech jejich projevi velice vi%ime a uvédomujeme si dilleZitost jejich zachovani.
Lidové tradice jsou jednou z hodnot, které vyzndvime. Misto Kulturniho centra Lisefi vidime
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v zajidténi organizaéni, financnl, persondlni, technické, propagaéni a logistické podpory pro viechny
tradiéni celollSeriské akce a v poskytovani nasich prostor a vybaveni pro jejich realizaci.
K této kategorie patfi zejména tyto kaZdoracni akce:

1) LiZerisky ples

2) Ostatky

3) Velikonoce

4) Festival LiSefi sobé

5) Narodopisné slavnost Frantika Svobody a Josefa Travnigka

6) Détsky den

7) Letni folklérni festival

8) Hody

9) Katefinskd 2dbava a Martinska zibava

10) Vanoce

Na konani téchto akci mame vyhrazeny rozpoget z dotace na provoz, kterou dostdvame od naseho
zfizovatelé Méstske ¢asti a ktery koncem roku schvaluje rada MC.

Na organizaci téchto akci spolupracujeme dlouhodobé s mistnimi spolky. Na zéklad2 predbéinych
dohod poskytujeme svoji organizacni, lidskou, finanéni, technickou kapacitu a své prastory
k zajisténi maximalné kvalitniho vystupu.

Hodnotict kritéria: udriitelnost, spokojenost spoluorganizitord a navitévniky.
Ukazatelé dspéchu: V sledovaném obdobi budeme pokrafovat v nastavené spolupraci a budeme
usilovat o maximaini spokojenost navitévnikl a spoluorganizator( tradignich liSenskych akel.

c) Partnerstvi, celobrnénské, celostatni a mezindrodni projekty a kampané

Kulturni centrum LiZef je prirozenym partnerem rlznych akci a kampani pofddanych na méstske,
republikové a dokonce i mezinarodni drovni. Nadim pfistupem je aktivni vyhledavinf a zapojovéni
se do takovych kulturnich projektd. Vnimame dvoji pozitivni efekt. Tyto spoluprice jsou na jedné
strané zplsobem donést do LiEné zajimavé aktivity, reflektujici problémy sougasné spoleénosti. Na
druhé strané je to zpusob jak zvysit povédoml o Li&ni v rdmci mésta Brna i za jeho hranice. Chceme
byt otevieni, uvédomujeme si, Ze maximalné volny tok myslenek a napadi, vyména informaci a
zkuenosti v oblasti kultury a mimo ni obohacuje ob& strany, pfispivd k obohaceni a zamezuje
konfliktdm.

Prikladem celoméstskych kampané jsou aktivity pofadané kancelafi Brno zdravé mésto, jako napr.
Dny pro Zemi, Dny bez trazi, Tyden mobility, Dny zdravi. 2apojujeme se i do dalgich celoméstskych
kampani, jako Tyden mésta, Sousedska snidan& apod. Naiimi potencidlnimi partnery jsou
organizace Na Zemi (2améfuje se na trvale udritelny rozvaj), sdruienf Conteiners4 (pofada aktivity
ve vefejném prostoru) a dalii organizace jako napf. Nesehnuti, Hnuti Duha, Veronica. Nasim
pfirozenym partnerem jsou také ostatni kulturni centra naseho typu v ramci Brna i mimo né&j. 2e
spoleénosti s celorepublikovou pisobnasti zminime alespoi festival Jeden svét,

N&3 postoj je byt oteviteni a pfatelSti a snaiit se propojovat LiZef s d&nim ve mésté a v zemi.
Strategickym ukolem je navazat spolupraci s daliimi podobnymi kulturnimi centry v Brn& a okoli a
propojit se informacné. V idedinim pfipadé by mohla vzniknout platforma, kterd by slougila ke
sdéleni informaci o &innosti a aktuilnich projektech organizaci a pomahala k FeZeni spoleénych
problémd.



Hodnotici kritéria: udriitelnost stavajicich a navazéni novych partnerstvi

Ukazatelé uspéchu: V pfidtich letech bychom chtéli pokracovat ve sméru nastaveném v roce 2015
a stat se pravidelnym a plnohodnotnym partnerem kampan/ MMB. Dile budeme usilovat o
navazani novych partnerstvi se spiizné&nymi organizacemi v rdmci Brna i mima néj.

d} Viastni projekty

Kromé zapojeni do cizich projekt, nale organizace vytvifi také projekty vlastni. Ty vychazejl ze
konkrétnich mistnich podminek 2 jsou zamé&Feny na specifické potreby LEné&.

V roce 2014 jsme zahdjili nap¥. projekt Via LiSefi - Spolu a zvlaEt. Cilem projektu je pomoci fotografii
pfispét ke shlizovani Staré a Nové Liné&. Projekt je ve spolupréci se studenty VUT pod vedenim doc.
Armutidisové a jeho vystupem bude fotograficka vystava z LiZné a o Ligni.

V roce 2015 zkusime poprve zorganizovat mezinarodni soutéi ve street dance. Akce je zamé&fena
na mladé lidi ve véku 15 - 25 let — skupina, ktera doposud z0stévala opomijend v programu
Kulturniho centra Li3ed. V pfipadé uspéchu budeme usilovat o vybudovéni tradiéni kaZdoroéni akce.
Dal3i projekty mohou byt zaméfeny na specifické skupiny napf. $kolnf middeZ, seniory, akce ve
verejném prostoru apod.

Hodnaticf kritéria: realizace kvalitnich kulturnich projektd, reagujfci na soucasné potieby
spolecnosti

Ukazatelé tspéchu: Pozitivni reakce nav3tévniku, vznik tradiénich akel, ziskani finanéni podpory
Z cizich 2droj0

2. 51uZBY

Kromé kulturnich akel, Kulturni centrum LiSefi poskytuje i jiné souvisejicf sluby pro soukromé nebo
verejné subjekty.

a) Kurzy

Prostory Kotlanky byly léta vyufivany k pofadanf rdznych kurzd a krouZkd. Konaly se zde kurzy
vytvarné, tanecni, pohybové, hudebni a jazykové. Analyza ndvstévnosti ukazuje, ie se kurzy
(zejména ty détské) tesi stdle men3i oblibé. Hlavni pficinou je podle néds Sirokd nabidka
volnoéasovych aktivit. V prvni Fadé skoly nabizl svym Zdkim krouiky a cviteni, kterd jsou pro rodice
vyhodnéjii z logistického a financniho hiediska. Kromé toho existuje fada soukromych zafizeni, kterd
Jsou vétSinou lépe vybavena neZ Kulturni centrum Lidefi. V t&sné blizkosti pak sidli Salesidnské
stredisko mladeZe, které sice cill na specifickou skupinu déti, ale ma modernéjsi vybaveni a finanéné
dostupnéjsi aktivity.

V této situaci, kdy je Sirokd nabidka volnofasovych aktivit ze strany fady daldich vefejnych,
soukromych a neziskovych subjektl, pfi¢emZ ceny sluZeb u konkurentd jsou srovnatelné nebo niZsi
a vybaveni moderné&jsi, Kotlanka neni konkurenceschopna v oblasti poskytovini volnogasovych
aktivit pro déti.

Na druhé strané zaznamendvame zvyiujici se zijem o aktivity pro seniory. Pro tuto stale se zvatiujlci
skupinu obyvatel doposud v Lisni nebyla ucelend nabidka volnogasovych aktivit. Z toho dGvodd jsme
se v roce 2014 rozhodli o zméné zaméfeni Kotlanky a to pfedeviim na aktivity pro seniory.

b) Projekt Réva

Projekt Réva vznikl v roce 2014 ve spoluprdci s Rodinnym centrem Pastelka, Klubem seniorti Brno-
Lide’ a za podpory méstské casti a zejména mistostarostky Elitky Vondrackové. Ndzev Réva je
zkratkou pocéatecnich (anebo druhych) pismen slov zralost, eldn, vitalita, radost. Clle projektu jsou:
1. soustfed&ni — ucelena nabidka sluieb pro seniory v Lidni, spoleéni propagace, leps
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informovanost seniorli; 2. synergie — koordinace aktivit Jednotlivych organizaci, pfedchazeni
piipadnému dublovini, dopliiovani misto konkurence; 3. rozvoj — stile zvyZeni kvality
poskytovanych sfuieb, ucelend koncepce do budoucna. V ramei projektu realizujeme aktivity,
vychazejlci z béinych potfeb a z8jmi seniortl v Sesti oblastech a to tvofivé, kondicni, klubové,
znalostnl, zibavné a mezigeneratni. Projekt md vlastn! logo a propaguje se mésiénim plakatem.

V ramci tohoto projektu planujeme v pfiitich letech orientaci Kotlanky z volnoasového centra
pfevainé pro déti na centrum predevsim pro seniory. Budou zde probihat tvofivé, kondiéni, klubové
a East znalostpich aktivit. Chceme zde vytvorit denni mistnost s knihovnou, moZnost zapijéeni
denniho tisku, moZnost drobného obcerstveni. Budou zde probihat pifedndiky a prezentace.
Provéfime moZnosti spoluprice se Senior pointem. V zdvislosti na zdjmu navitévniki budeme
zvaZovat rozsifeni nabizenych sluzeb.

Hodnotici kritéria: povédoml, navitévnost, zapojenl seniorl do tvorby programu.

Ukazatelé dspéchu: V definavaném obdobi ofekdvime zvyieni povédomi o projektu (50% osob
nad 60 let), kaidoraéni zvySeni ndvitévnosti jednotlivych programl o 10%, ziskini 10
spolupracujicich seniord dobrovolnikq, ziskani dotacl na projekt z cizich zdrojd.

¢) Piiméstskeé tabory

B&hem letnich prazdnin Kulturni centrum LiSefi pofdda na Kotlance tydenni tematické tabory pro
déti od 6 do 12 let. O tdbory je velky zajem. V roce 2014 jich Kulturni centrum mélo tfi, v roce 2015
ui pét, pfiemZ kapacita byla naplnéna ui b&hem kvitna. Osvédtila se spoluprice a spoleind
propagace s dal3imi li3efiskymi organizacemi, které poradaji tabory — RC Pastelka a Saleskem.
Kulturni centrum bude nabizet tyto slutby liefiské veFejnosti i v pfistich letech.

Hodnoticf kritéria: ndvitévnost, prijmy.
Ukazatelé uspéchu: V definovaném obdobi planujeme kaZdoroéni navySen! navitévnosti o 5% a
tomu odpovidajici ndrist pFijmG 2 pfiméstskych tabord.

d) Prondjmy

Prostory Kotlanky a Délfiaku pronajimame k pofadani kurzd, burz, vystav, spole€enskych akei apod.
Analyza pfedchozlch let ukazuje, Ze nejvyhodnéjsi pro organizaci jsou jednordzové prondjmy
Dé&lAaku a nejméné vyhodné — jednoradzové pronajmy Kotlanky. V pfistich letech budeme usilovat o
propagaci prostor a ziskani novych pravidelnych partnerd.

Nabidneme komplexnf sluiby (vyzdoba, obéerstveni) napi. pro svatby a dal3f oslavy. Pfipravime
nabidku a budeme aktivné hledat potencidin( partnery.

Nezbytnym krokem ke zkvalitnéni poskytovanych sluieb a zvyieni jejich rentability je schvéleni
nového ceniku, ktery bude obsahovat viechny prostory, nabizené k prondjmu a jednotna kritéria
rozlideni mezi jednotlivymi sazbami. Ceny by se mély skladat z redlnych kalkulaci niklad( na udribu
prostor a marZe Kulturniho centra. Z praktickych divodl by cenik mél obsahovat sazby za prenajem
Délfiaku na deldl nez hodinové uUseky. Cenik bude pFedioien ke schvdleni RMC v &ervnu 2015 a
predpokladany termin jeho vstupu v platnosti je od zafi 2015.

Velmi zasadni otdzkou je prondjem prostor pro neziskové liSefiské subjekty. V souéasné doba
lfSefiské spolky zahrnuji do svych Zadosti o dotace 2 MC poloiku na prondjem prostor Kulturniho
centra Lien. Nasledné& uzaviraji ndjemné smlouvy s Kulturnim centrem LiZed a plati zvyhodnéné
najemné, které viak nepokryva skutecné naklady na pouiiti prostor (napf. ndjem malého silu na
Déliidku pro neziskové liZefiské subjekty inl 50 K&/hod., coz je Eastka, kterd nepokryva ani mzdové
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naklady na personal, ktery prostory zpfistupfiuje). Ve vysledku cely proces je administrativnz velmi
narony pro viechny (spolky Z3daji o dotaci na ndjem, MC dotace vyhodnocuije a schvaluje, Kulturni
centrum LiZeR podepisuje smlouvy a navic prondjmy spolk( také dotuje). Kramé toho nenf
dohledatelnd cela castka, kterou MC Zinnost spolki dotuje v oblasti prondjmi prostor — Zast z ni
je ,schovand” v ndkladech Kuiturniho centra LiEefi. Navic tento postup zkresluje vysledky
Kulturniho centra LiZefi, které sice ma smlouvy o prondjmu, které viak ve skutenosti vytvarejf
2tratu. Stavajici systém ma mnoho nevyhod a proto je potfeba ho zménit. Jednim z Feseni je vytvofit
pravidla bezplatného zapajcovani prostor Kulturniho centra Lief pro mistni neziskové subjekty. Tim
se zjednodu3i administrativnl proces na strané spolkd, radnice a Kulturniho centra. Na druhé strané
vznikne potfeba evidovat vyuiiti prostor v tomto refimu a vykazovat je jako nependsity prispévek
Kulturnfho centra LiSefi, potaZmo radnice, lisefiskym spolkim.

Hodnoticl kritéria: polet pravidelnych najemci, poget pronajatych hodin, pijmy.

Ukazatelé uspéchu: V definovaném obdobi planujeme kaidoroéni navyseni pfijmé z ndjemného

0 10%. Dale bychom chtéli zvétsit pocet pronajatych hodin, resp. obsazenost prostor. Budeme

usilovat o ziskdni novych pravideinych partner(. Nezbytnym krokem je schvidleni nového
'L;:Fehledného a uplného ceniku a také pfenastaveni systému poskytnuti prostor lidefiskym

spolkum.

e) Akce na kli¢

Tento koncept Kulturni centrum LiSeri zagalo realizovat v roce 2015. Spoéiva v organizaci akei na
zakazku partnera. V roce 2015 jsme takovym zplsobem organizovali Pilen! éarodéjnic pro restauraci
U Fidela. Chceme zlskat nové zdkazniky, pro které jsme schopni zajistit napf. détské dny, vanogni
besfdky, plesy apod. Kramé piijm{ jsou pro nadi organizaci tyto akce zajimavé také z hlediska
propagace a zviditelnén! se,

| Hodnotici kritéria: pocet novych zakazniku, piijmy z akci.
Ukazatelé uspéchu: V definovaném obdobi plinujeme kaidy rok ziskat alespof jednoho nového
zdkaznika pro akcl na klfE. Pijmy pro nasi organizaci by mély byt ve wyii 10% celkového rozpoitu
akei, ,

f) Reklama

NaSe organizace tradiné nablzl firmdm i jednotliveim moZnost propagace na vlastnich akcich.
Pfijmy z reklamy tvoii vyznamnou &3sti rozpottu zejména velkych akci ve vefejném prostoru napf.
Détského dne a Hodd, Tyto sluiby budeme nabizet i nadile. Chtéli bychom si udriet stalé partnery
a navazat spoluprdci s novymi.

reklamy.
| Ukazatelé ispéchu: V definovaném obdobi planujeme kaZdy rok ziskat alespori jednoho nového
_partnera. Pfijmy organizace z reklamy by mély byt meziroéné stoupat o 10%.
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3. HARMONOGRAM OPAKOVANYCH AKCT {GANTUV DIAGRAM)
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V. PERSONALNI ROZVOI

Momentélné €innost Kulturniho centra zajistuji tfi dseky — programovy, ekonomicky a technicky.

V sledovaném obdobi zachovdme stévajici strukturu.

Pavlina Vejmolova Monika Nemcaova

B Frogramovy pracovnik -
50%

mmml Progromovy pracovnik,
propogacni referent

Monika Nemcova Alena Stejskalova

B Programavy pracovnik -

S0% Spravee rozpoctu - 20%
£a

Denisa Sobolova

ucetnictvi - externg

B Fropogacni pracovnik -
50%

i lllﬁﬁiﬂl des; gner
{Ll |

==

Recepcni tk

4

S

V pristich nékolika letech nepoéitame s vyraznou zménou struktury ani poctu zaméstnanct. Budeme
usilovat spiSe o zvy3eni jejich kvalifikaci, proto planujeme Fadu Zkoleni a vzdé&lavacich aktivit.
V zavislosti na Usp&inost projektu Réva uvaiujeme o posilenl programového Gseku o koordinatora
projektu Réva. V pristim obdobi se zamé&fime na aktivn&jii hieddni a vyuzivani vwpomoci ze strany

stazistl a vytvorenl sité dobrovolniki,
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V1. Bubovy A vYBAVENT

Kulturni centrum disponuje dvéma budovami— Kotlankou a Délfidkem. Obg jsou zastaralé a maji své
technické problémy, které chceme postupné Fesit ve spoluprici s majitelem — MC Brno-Lisef.

1. KOTLANKA

Kotlanka je budova uprostfed paneldkové zastavby, relativng dobfe dostupnou MHD a osobnim
automobilem, v blizkosti vefejného parkoviité a bezbariérova. Vnitinf rozloZeni prostor a dodateéné
vzniklé prepaZenl nejsou zcela vhodné pro tUcely Kulturniho centra. Cela budova a vnitini vybaveni
jsou znaéné zastaralé a pro zajisténf kvalitnich sluieb pro navitdvniky a pfijemné zdzemi pro
zaméstnance by byla potieba rozsahla rekonstrukce, kterd neni v sile ani pravomacich Kulturniho
centra, ale zfizovatele. Nicméné piedstavy na Upravy prostor pro Giely organizace jsou nasledujicl:

= rovna fasada — proskiend, s mistem na plakaty (bez vyklenki)

= uceleny prastor {bez ,vklinénych” obchodnich subjekti)

# kanceldfe na strané vchodu, sdly a uéebny — na strané parku

= recepce — skfiné pro lektory, miste na plakaty, letdky

* 2 sdly — vybaveni: CD pfehravat, faluzie, Géel: cvigeni, prondjmy

» 2 3atny — dadmske a panské, uzaviend, zamykatelné, vybavené skifitkami (pro cca 10 lidi)

s 2 sprchy — ddmske a pdnské

= 4 utebny - 2 malé (do 5 lidi), 2 velké {do 30 lidi), vybaveni - tabule, lavice, klavlr, flip chart, GZel = hudebni
a jazykové kurzy, individudini konzultace {pi Susickd), poradna, nedélni skola, vyjezdni zasedan(

¢ vytvarna dilna — vybaveni - stoly, Zidle, skfiné, umyvadlo, Zaluzie, Géel - vytvarné a tvofivé aktivity,
malovdni, keramické dilna

» dilna s moZnost( vai'eni (i jako souédst vytvaré dfiny) ~ vybaveni - umyvadlo, lednice, spordk, skfiné

¢ klubovna s pfilehlou kuchyiikou a zahradkou {cca 30 lidi) - vybaveni — knihovna, noviny, Zasopisy, gaute,
nizké stoly, TV, radio, varnd konvice, kdvovar, nidobi, Ggel - tarokovy klub, Eitdrna, éajovna, odpotinkova
mistnost, ekdrna, détsky koutek

* konferenéni sal {cca 80 — 100 lidi) - vybaven! — multimédia, flip chart, tabule, projektor, kulaty stul, Zidle,
internet, ozvuen (v prizemi?), GZel — konference, zasedani, porady, promitani filmu, prednasky (MP),
prezentace, malé predstaveni, turnaje (napf. v deskowych hrach)

* 2asedac mistnost {i jako souist konferenéniho silu) se zahradkou? {cca 10 — 20 lid(} — vybaveni — flip
chart, Zidle, vetky kulaty stil, Gcel ~ b&iné porady

* feditelna

* kanceldfe zamé&stnancii — spoleéné, open space {cca 10 osab)

* archiv - bez aken

» technicka mistnost - server

» sklad - kanceldfské prostiedky, materidly do kurz0

« sklad — Eistici prostiedky, vylevka

2. DELNAK

D&lfidk je nové rekonstruovany stary dim v Staré Lizni. Jeho nevyhodou je vzdalenost od zastavek
MHD, malo frekventovand ulice, chybi parkovi3té v blizkosti. Ciklovy plot kolem zahrady je potieba
alespoii natfit barvou. Diouhodobé se vyskytuji problémy v elektrické instalaci a topeni. Chybf stilé
obéerstveni. Nejvétiim nedostatkem Déliidku je jeho nedostatetné technické vybavené, které
neumoZiuje ozvuleni vétiiny koncertl vlastnimi silami, ani kvalitni nasviceni akci. Do vybaveni
Délidku chceme postupné investovat tak, abychom byli sob&staéni ve vétsiné pfipadt a abychom
nemuseli objednavat na akce externiho zvukare a osvétlovace.
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VII. FINANCE

1. ZDROJE A VV3E

V soucasnosti nade organizace ma pfijmy z té&chto 2droji: dotace od zfizovatele — 62%, vlastni
ginnost (akce) - 14%, prodej sluieb (kurzy, tébory, prondjmy, reklama) — 23%. Sporadicky dostavame
granty z Jihomoravského kraje.

Vynosy za rok 2014 {v tis. K¢&)

246, 5% 55:1%
458, B% ] .
542; | . 34
778, J
14%
a Dotace od MC ® Prijmy T akc a Piijmy z kurzovnéha

& Piijmy z prondjma  ® Piijmy 2 rekiamy ® Ostani

V sledovaném obdobi bychom chtéli sniZit zavislost na zfizovatele. Budeme usilovat o navyien/
podilu pfijma 2 vlastni Einnosti a z prodeje slufeb. Dalsi prioritou bude snaha o z2iskani vétsich Eastek
z grantq.

Hodnotici kritéria: navysenl podilu pfijmi z vlastni Eéinnosti, prodeje slueb a grantd.

Ukazatelé dsp&chu: Na konci definovaného obdobi plénujeme snitit podil pfijm z dotace od
zfizovatele do max. vyie 40%, zvySit podil pfijma z vlastnf Einnosti a prodeje slufeb do min. vyse
40% a zvysit padil pfijmi 2 grantd do min. vyie 20%.

il



VIII. ZAvER
Strategie Kulturniho centra na obdobi 2015 - 2018 ma nékolik hlavnich smé&ra:

1) Kontinuding zaisténi vysoké kvality poiddanych kulturnich akei a daldich poskytovanych sluzeb
v oblasti kultury pro obyvatele LiZn& a mistni spalky.

2) Citlivé sledovani kulturnich potieb obyvatel Lisné a uzpGsobeni programu a ginnosti s ohledem
na vyvoj situace prostfednictvim odpovidajicich projektd.

3) Budovani profesionalnfho a motivovanéha tymu,

4) Efektivni hospodareni se svéfenymi prostiedky a zajisténl vicezdrojového financovani se stalym
navyien(m podilu financi ziskanych z prodejem sluieb a od vn&jsich zdrojd (granty, reklama).

Tato strategie sméruje k naplnéni uvedenych cild.
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ViZeni ¢lenové Kulturni komise,

posilim své postiehy a podnéty k dokumentu tykajiciho se Kulturniho centra Ligeii: ,,Navrh
strategie rozvoje organizace 2015 - 2018

Zdirazfiuji, Ze jsem svij komentdf k dokumentu vypracovala s cilem pfispét k pozitivnimu rozvoji
organizace a otevienému dialogu na téma kultury v LiSni a byla bych rida, kdyby vysledek mé
price byl také takto pozitivné vniman.

Ocenuji praci spojenou s tvorbou dokumentu a snahu pojmenovat problematiku, coZ je prvnim
pifedpokladem pro to, aby se véc dala viibec fesit. Navrh strategie vnimdm jako piinosny
piispévek pro 3irdi debatu o kultufe v Lini.

Pieji pékné dny

Mgr. Pavla Dombrovska

Komentare k dokumentu: ,,Navrh strategie rozvoje organizace 2015 - 2018,

I. Mise, vize, mandit, 2. mise:
2) Poskytujeme organizacni, persondlni, technickou, logistickou a propagaéni podporu
mistnim spolkum a sdruZenim zejména v oblasti udrZovani mistnich lidovych
tradic.

Komentdar: 'V dokimentu jsou dhiraznény lidové tradice. Neni ale ZFejmé, jakym zpusobem se KCL stavi

k ostami kultire, kterd v Lisni spontdnné vonikd (spontanné - jako viasmi aktivita obéanu, ne na zakdzku
néjaké organizace, strany i jiného uskupeni). Je, ¢i neni iikolen a snahou KCL poskytmout obcantin Lisné
co neucelendist informaci o celkovém kudtumim a spolecenskén deni v Lisni?

3) Reagujeme na aktuilni potFeby mistni komunity.
Komentdr: Co je my§leno pojmem ,,mistni komunita* a jukym konkrémim zpusobem KCL mini
wreagovat® na jeji aktuding potieby? Tvkd se tato véc pouze kultury, nebo presalugje i do jinych
oblasti?
3. MANDATY (DLE ZRIZOVACI LISTINY)
Hlavnim téelem ziizeni Kulturniho centra LiSen je poskytovini kulturnich, kulturné spoleéenskych,

vzdélavacich a informacnich sluZeb obyvatelim a navStévnikim méstské ¢asti Brmo-LiSeii. (¢l. I,
odst. 1 Zrizovaci listiny).



Komentdr: Zrizovaci listina KCL venikla v dobé, kdy v Lisni kromé hodu nevznikala Zddnd viasmi
kultura vytvafend mistnimi umélci a soubory, proto neodrdZi soucasny stav. Nedostatecné
zodpovézenou otdzkon pro mne zistdvd postoj k mistni (spontdanni) kulture ze strany tFizovatele
(méstské cdsti) - zda-li je KCL zFizeno k podpore, zviditelnéni a rozvoji mismi spontdnni kultury a
zda-li md funkci tuto oblast ddle rozvijet,

I11. Mapovani prostiedi — Swod analyza
Hrozby poSkozeni povésti organizace piisobenim vnéjsich vliva

Komentdar: Hlavni hrozbu spatiuji v poskozeni povésti organizace pusobenim vnitfnich viiviy, konkrémé
napr. nedostatecnym cajisténim akei a nedostatecného ,, komfortu* pro publikum, co? zpusobuje ztratu
divdcké zdkladny.

Dalsi hrozhu nejen ztrdty divdcké zdakladny, ale i ztrdty duvéry mismich organizaci i jednotlivich umélcu
spatfufi v déldni rozdilit mezi poFdddanim programu hosti™ a ,,mistmich”.

3. MAPOVANI NOSITELU ZAJMU (STAKEHOLDERS)

Komentir: Mezi zminénymi organizacemi, se kterymi KCL spolupracuje, chybi spolek Lisert sobé.
Pritom jeho pravidelny pofad — Pamét’ Lisné, ktery ve spoluprdci s KCL pordda nékolik let, plati
k nefnavstévovanéjsim pofadimm, o ktery jevi zdjem predevsim starsi generace, na krerou se KCL
primo zaméfuje. Také Ostatky i Ndarodopisnd slavnost § Festival Lisen sobé, které ji¥ jsou v ndvrhu
strategie KCL zminovdny, se déji pod hlavickou Lisné sobé. Ve fover Délndku vyuiivd mismi
verejnost détsky koutek, ktery byl poskymut z viastnich zdroju spolku LS. Tato organizace také
oteviela debatit o kultuie v Lisni i KCL a uspordadala setkdni zdastupen mistnich kultwrnich organizaci
se zdstupei radnice, kterého se ticastnila vétsina radnich a podstatne cdst zastupitelt. Domnivdame se
tedy, Ze tato organizace nid prany viiv i na cinnost KCL a nemuZe jim tedy zustat opomenuta, Také ve
vyetu organizaci chybi portdl vilisni.cz, ktery KCL vyuZivd prostfednictvim kalenddre akel a je
duleZitym médienm v lisenském verejném prostoru, ind také zdsadni vliv na mistni komunitu.

IV. HLAVNI SMERY ROZVOJE V LETECH 2015 — 2018
Projekt Réva

Komentdr: Pokud si projekt klade tyto cile: ,ucelend nabidka sluZeb pro seniory v Lini,
spole€nd propagace, informovanost seniori; koordinace aktivit jednotlivych organizaci, pfedchdzeni
pripadnému dublovini, doplfiovini misto konkurence, ...", neroziumin tomu, proc do projekiu
Réva nebyl zaclenén porad spolku Lisen sobé ,, Pamét’ Lisné. V Lisni v soucasné dobé nen jiny
obdobny vefejny program, ktery by se 15il podobné oblibé u senioru i jejich aktivid vicasti (sbér historického
mcteridiu).

d) Pronajmy

Komentdi: Souhlasim s potFebou vyiesit administrativné sloZity systém prondjmu prostor
Délfidku pro Lisenské soubory. Hlavnim duvodem, pro¢ se Déliidk opravoval, bylo navrdceni
budovy svému puvodnimu ticelu — pro rozvoj spolkového a spolecenského Zivora v Lisni, i jako
zazemi pro mistni soubory vvivdrejici kulturni vyliti pro verfejnost. ZjednoduSeni moZnosti
uiivat Délnak pro organizace vytvdrejict kulturni Zivot v Lisni a porddafict akce pro vefejnost,
by bylo pFinosem pro obec.

V. PERSONALNI ROZVO]



Komentdi: Struktura zaméstmancu KCL neodpovidd strukture tvpu této organizace. Napriklad
neni jasné, kdo je dramaturgem a fundraiserem KCL. 'V soucasné dobé, kdy se KCL potykdi

s velmi nepravidelnou ndvstévnosti viastich akci, je nezbytny dramaturg, ktery bude schopen
odborné vyhodnotit dané prostiedi, jeho moZnosti, poptdvku i viastni vize, atd. a na zdkladé toho
sestavi funkcni a vyvdaZenou dramaturgii prograntu.

Fundraisera organizace potiebuje jednak pro fundraising vlastnich akcei — pokud se chee rozvijet
a ne stagnoval v soucasném stavu (zcela zdavislém na zFizovateli).

Dalsi iiroven fundraisingu by mohlo byt finanéni zajisténi vétsich akci porddanych spolecné

s neziskovkami. Jde o aktudini evropsky trend - evropské i ndrodni projekty jsou v dotacnich
Fizenich Iépe hodnoceny v pFipadé, Ze se je realizuji spolecné neziskovd a prispévkova sféra.

V nékterych zemich EU jsou dotace prispévkovych organizact podminény aktivai spolupraci

s neziskovou sféron. Kvalitni fundriasing by mohl zajistit prostfedky 7 evropskych programu a
Jondu.

(Vice informaci k tématu - Institut uméni; Kanceldi Kreativai Evropa)

Také bych chtéla podotknout, e pro profesiondini chod organizace je nezbytné, aby méla
zaméstnance, ktefi maji odpovidajici vidéldni, pFipadné profesiondini praxi v oboru, ktery
vykondvaji.

VL. BUDOVY A VYBAVENI - Déliiak

Komentdr: Souhlasim s nedostatecnym technickym vybavenim Déliidku. Také je muné zamyslet se nad tim,
zda-li jsou reainé stavebni vpravy, které by wmonily akustické oddélent jednotlivych csti budovy (akumé
galerii v prmim patie od prostoru hlavaiho sdli a jevisté). Tyto tipravy by mély byt konzultovédny s témi
organizacenti, které dlowhodobé Déliick vvuzivaji a maji tedy praktické chusenosti s jeho bednym provozem
(predevsim divadlo LiSen a Ndrodopisny soubor LiSfuici).

Pri rekonstrukci nebyla soucasnd podoba minéna jako definitivni, dum se mél ddle postupné
pojedndvat, ddale rozvijet. Divdci nechodf jen za “hodnotnym” programem, ale i do pfitaZlivich
prostor. BohuZel se s timto aspektem pFilis nepracuje a to je také divvodem k nenapinénosti
Délvdku. Je treba jusné koncepce rozvoje prostoru, protoZe pak jsou ojedinélé pokusy jako je
vvbaveni foyer détskym koutkem z prostFedku spolku LS ne zcela vyuZité. Je tfeba vyFesit kavdarnu,
celodenni provoz budovy. (Divadlo Lisen je v tomto sméru ochotné komunikovat a poskytmout své
ndpady a tkuSenosti).

ZAHRADA

Pokud se zde zabyvdme prostory Kotlanky i Déladku, navringi také jako k rovnocennému prostoru
pristoupit k zahradé (hristi) Délfidku. Tenro prostor je v dobé budovdni hiist po celé Lisni
neprdavem opomijeny. Pritom md vysadni postaveni - je jedinym uzamykarelnym a " lidanvm”
hristém v Lisni, k dispozici by potencidalné molily byt i toalety a obCerstveni, v ¢em? spatiji velky
potencidl a moZnost dalsiho predsevzeti KCL do roku 2018. Kultivace tohoto prostoru by vy¥razné
prispéla k celkové pritaZlivosti Déliidaku.



Vaiena pani Sosikova,

posilam Vam text, ktery je navrhem zaméru vyuZiti Orlovny. Zddraziuji, Ze se jedna o pracovni, otevieny
materidl, ktery pfedpoklada vyjddfeni daldich mistnich spolki i vefejnosti. Je to piispévek do
debaty o budoucim vyuZiti Orlovny. Tuto debatu by viak méla zahdjit méstska Cdst, protoze se
jedna o obecni majetek, ktery spravuje...

Moznd by nebylo od véci, kdyby kulturni komise oslovila viechny spolky, organizace a umélce
v Li%ni, aby se k zdiméru vyjddtili a pridali svou nabidku - ¢im ze své ¢innosti by byli schopni
Orlovnu se zahradou naplnit? Nechdvdm na VaSem uvizeni.

Pteji pekny den Pavla Dombrovska

Ideovy nastin projektu "Orlovna " v Lisni
(pracovni ndzev ,, Lifenisky dum*)

Preambule

LiSefiskd Orlovna byla postavena ve dvacétych letech minulého stoleti jako budova Orla,
tehdejSi nejvétsi spolkové organizace v LiSni, se zaméfenim na télocvi¢nou, kulturni, restauraéni
a socidlni ¢innost. Po ndsilném zruSeni orelské organizace v roce 1948/9 pripadla budova stitu a
byla vyuZivina jako kino, popf. socidlni zafizeni nékterych organizaci. Majetkopravn{
problematika nebyla po roce 1989 uspokojivé ve prospéch Orla vyfeSena. Budova je v sou¢asné
dobé ve spravé MC Lises.

V souvislosti s ofekdvanym ukoncenim stavajiciho provozu v budové Orlovny predklida
Obcanska iniciativa "LiSeni sobé" ideovy nastin na jeji vyuZiti jako multifunkéniho zafizeni obce.

Navrh

Multifunkéni vyuZiti bude respektovat souéasné uZivini ¢dsti Orlovny (Satny SK Li3efi) a
umozni pfeménu jejich zbyvajicich prostorii na expoziéni, predniskovou, kavirenskou a
depozi¢ni ¢ist véetné klubovny Jednoty Orel v LiSni. Prilehla historickd zahrada bude v tomto
ndvrhu koemponovina jako oddechovy prostor parkového typu (budova navazuje na novou
sidliStni ¢ast LiSné smérem ke Slatin€) s nauénou vyzdobou geologického zazemi Lisné
(venkovni expondty, tzv. geopark).

Expozié¢ni ¢ast: Bude instalovana stdld ¢dst expozice navazujici na tzv. lifefiské muzeum

zrudené v roce 1944 a upravena dle rozlohy a charakteru expozi¢nich prostori. Jeji &dst miZe byt
spojena s piedndSkovym silem. Obsdhne unikitni faktografii LiSné tykajici se

- neZivé piirody (geologie: historie tf{ liSefiskych mofi, vyznamné lokality a zkamenéliny,
Hady, Lesni lom, Stranska skéla, doklady o ndlezech dinosaurii na vychodé Brna),

- archeologie: Stranska skala (jedno z nejstar$ich osidleni ve stfedni Evropé, uZivani ohné
pied 600. 000 lety, zdroj suroviny pro Willendorfskou venusi, pravéky lov koni, dobyvani
rohovct pred 5 000 lety) a Staré zadmky (vicekrat v pravéku osidleny ostroh nad ddolim

Ritky, predchidce dne$niho Brna v dobé velkomoravské) - jejich jakdkoliv expozice

vefejné pfistupnd chybi.

- Zivé ptirody (vyznamnd rostlinnd spoleéenstva) v aredlu Li¥né

- ndrodopisnych artefakti:



- pisemné pamitky (rukopisné pozustalosti F. Bartose, C. Masic¢ka, F. Svobody,
excerpce liSenskych kronik E. Elpla uloZenych v Archivu mésta Brna, vydané
knihy a drobné tisky o LiSni, napt. od celostdtng zndmého liSefiského spisovatele
M. Elpla), kapitoly o LiSenkdch v knihidch brati Mr§tikii nebo J. Herbena,

- hudebni a taneéni doklady (CD LiSeniskych koled, nahravky CM Li3fidci, zdpisy
liSefiskych lidovych pisni ve sbirkdch sbératelti (Barto$, Janicek), materidly NS
Lisiaci, zdpisy liSefiskych tancu a her etnochoreolozky Z. Jelinkové, publikace F.
Svobody a J. Kunze),

- obrazova svédectvi (liSefiské kroje, pohlednice liSefiskych lidovych krojt
malitky M. Gardavské, historie Li§né ve fotografii, mistni malifi a jejich dilo,
B. Jagr etc.)

- podkladid zpracovanych prednések o Lisni (divadelnictvi a spolky v historii Li¥né etc. - J.
Travnicek, R. Brzobohaty).

Obcasnd expozice: Jeden expoziéni prostor bude vénovin obméfnovanym jednorizovym
expozicim (podrobnéji rozvedené naméty ze stilé expozice, ddle napf. osobnosti a jejich reflexe
liseniské kultury, liSensti malifi a vytvarnici, divadelnictvi v Li8ni, spolky v historii Li¥né,
liSensky sport a jeho extenze v CR a ve svété, liSensti obéané ve védg, LiSed v beletrii, liSefiskd
stopa v zahraniénim odboji, "LiSerisk€ slavnosti” a jejich politické aspekty, etc.). V piipadé
akceptace tohoto ideového ndstinu pfipravi skupina "LiSei sobé" podrobny harmonogram
vystavnich niméti na tfi roky dopredu.

Kavarenska ¢ast: Podle zdjmu muZe fungovat jako &itdrna, obéasna nebo trvald instituce v
nijmu a je ziejmé odvisla od schopnosti ndjemce. Tato &ist miiZe byt spojena prostiednictvim
smlouvy o tipravé prostort a vybaveni s ekonomickym ndjemnym.

Depoziéni ¢ast: V depozitdtich, skladech a knihovng budou postupné koncentroviny sbirkové
pfedméty, popt. kopie ze viech vyse uvedenych aktivit LiZné. Pfedpoklddana je obéanskd
aktivita mezi ob&any Lisné€.Tuto ¢dst bude nutno casem vybavit depozitnimi skfingmi (zpoddtku
lze pievzit star$i vybaveni ze 8kol, instituci etc.).

Ekonomicka tivaha: Vy3e uvedené niméty nevyZaduji pii instalaci zdsadni stavebni dpravy
budovy (mimo malovani, instalaéni a bezpe¢nostni kontroly a modernizace sit{). Naopak,
rozlohu a uspofddani expozic je moZno pfizpusobit stivajicimu stavu. Vyhodou je rovnéz
moZnost postupné instalace jednotlivych €asti ve sméru expozice stdld, prednaskovy sal,
expozice ob&asnd, depozita a kavarna/Citdrna. Odbornd tvorba vystavnich expondtil bude
provedena zdarma, technickd tvorba by méla byt financovina a vyZaduje vidy ekonomickou
rozvahu. Uprava zahradnich prostor je na tomto postupu nezéivisld a méla by ji formulovat i
méstska Cast jako vefejny prostor parkového typu.

Uréent: Multifunkéni Orlovna bude slouZit Siroké liSefiské vefejnosti a naplni svoje poslani,
které do ni vloZili ve dvacatych letech minulého stoleti otcové zakladatelé. Ziejmad je i vazba na
lisenisk€ Skoly, které budou trvalou expozici i obCasné expozice vyuZivat jako doplnék pro vyuku
nékterych pfedméti (pfirodovéda, obéanskd nauka). Provoz a timing je tfeba dopracovat v
souvislosti s postupem instalaci a zdjmem vetejnosti a skol.

Garance: Projekt byl konzultovédn s Mgr. Jifim Mitackem, Ph.D., niméstkem generilniho
feditele Moravského zemského muzea pro odbornou éinnost, feditelem Muzea mésta Brna PhDr.
Pavlem Ciprianem a feditelem Uzemniho odborného pracoviste Narodniho pamétkového tistavu
v Brn€ PhDr. Zdefikem Vichou, ktefi vyslovili tomuto projektu doporuceni a pislibili
bezplatnou konzultaéni podporu svych odborniki. Piirodovédné aspekty projektu véetné ndmét,
libreta, expondtii zajisti bezplatné prof. RNDr. Antonin Pfichystal (liSefisky obéan), DSc. a prof,
RNDr. Rostislav Brzobohaty (liSefisky roddk), CSc., oba Masarykova Univerzita v Brné.
Organizaéni stranku je nutno projednat po pfipadném schvileni ziméru.



Zaveér
Multifunkéni Orlovna obsdhne dosavadni socidlni zazemi pro SK LiSei, trvalou prezentaci
historickych materidl(i LiSné, z nichZ nékteré jsou evropského aZ svétového vyznamu, a depozita
vieho, co bylo a je v Li3ni jedine¢né a vyznamné. Soucasné da pruchod historické spravedlnosti
a poskytne Jednoté Orel adekvatn{ prostor pro klubovnu. Zavrsi tiplnost Skolského, sportovniho a
kulturniho areélu v jednom misté.

Tento ideovy zamér je otevienym dokumentem, ktery piedpoklida vyjadieni dalSich
mistnich spolku i vefejnosti. V tomto sméru ofekiavame od radnice aktivni pFistup.
za LiSen sobé:

Mgr. Pavla Dombrovskd, prof. RNDr. Antonin Pfichystal, Mgr. Milena Tomanov4, Ph D., Jana
Ragkova, Mgr. Jaroslav Stross



Predkiadatel : Majetkoprivni odbor ¢,j. VII/17/2600 /4

VH /17. schiize Rady méstské ¢asti Brno-LiZei
konand 12.08.2015

Nizev :

Zadost 0 zménu ndelu vyuZiti poskytnuté dotace

Obsah:

e Zadost spolku Lisen, o.s. (Divadlo) ,Obecka 13, Brno
e Duvodova zpriva

Navrh usneseni:

Rada méstské &asti Brno-LiSeii:
- doporutuje ZMC souhlasit se zmé&nou udelu vyuZiti isti dotace ve vysi 15.000,-
K¢ poskytnuté spolku LiZeii o.s. pro rok 20154 to z piivodné schvileného uéelu vyuziti
na dhradu nijemného v Délitdku na noyy-Gilel - Ghradu energif v objektu Ondrickova
20.

Stanoviska dotéenych organi :

Podpisy :

Garance sprivnosti, zdkonnosti materidlu

Zpracovatel VYedoucl odboru Pravnik Dotené odbory

Anpa Mikulakovi JUDr. Eva Vackovi

Piikazce operace Spravee rozpoétu Uvolnény &len ZMC

Mgr. Bretislav Stefan
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zména ucelu - Divadlo
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Diivedova zpriva :

Spolku Liefi o.s. byla na rok 2015 schvilena dotace ve vysi 40.000 K¢&, a to 15.000 K& na
najemné v D&liidku a 25.000 K& na ndgjemné v objektu Ondra¢kova.

Divadlu LiSeit o.s. se podafilo zajistit polozku 15.000 K& schvalenou na thradu ndjemného
v Délnaku zjinych zdroji, proto 2ada o souhlas s pouZitim &astky 15.000 K& na dhradu
spotieby energii v objektu Ondrackova 20.

zména aéelu - Divadlo
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Zadost o zménu dcéelu poskytnuté
dotace

Zadam o zménu G&e'u dotace spolku LiZef o.s,

poloika schvédlend ve smlouvé ,uhrada ndjemného v objektu Délfak”
nové poZadovana poloika : ,spotifeba energie v Objektu Ondraékova 20"

Zduvodnéni

Liden o.s. se podafilo naklady polozku ,ndjem na D&lfidku” zajistit z jinych zdrojo.
Dékuji

L

Mgr. Ludék Vemola

Pfedseda Liden o.s.



Vazena pani Sosikova,

posildm text zmény Zadosti o dotaci. V pfipadé€ nejasnosti se na nds prosim obratte,
vysvétlime. Pfeji pékny den.

Pavla Dombrovskd Ligei o.s., IC: 696 49 197, Obeckd 13, 628 00 Brno

”/VA\

ISEN

Z4addm o zménu uéelu dotace spolku LiSer o.s.

Zidost 0 zménu Géelu poskytnuté dotace

polozka schvilend ve smlouvé ,,ihrada ndjemného v objektu Délndk*
nové pozadovand poloZky : ,,spotifeba energie v objektu Ondrickova 20

Zdavodnéni

LiSefi o.s. se podafilo ndklady na polozku ,,ihrada ndjemného v objektu Délidk" zajistit
z jinych zdrojii.

Polozka ,Ndjem Délndk™ v rozpoctu na Celorocni éinnost divadla Liseni v Lisni v roce
2015 predstavuje ndklady za ndjemné spojené s realizaci projektu Konecné reSeni a soucasnd
Evropa (projekt pro $koly o holocaustu). Tento projekt byl nabidnut Kulturnimu centru, aby
jej zafadilo do vlastni nabidky pro §koly. KCL tento $kolni projekt odmitlo, proto se realizuje
formou prondjmu prostor (na rozdil od jinych pfedstaveni pro vefejnost i $koly, kterc si KCL
od divadla LiSen kupuje jako sluZbu za zhruba polovinu ceny a v té€chto pfipadech tedy
prondjem prostor neplati).

Na projekt Konecné FeSeni a soucasnd Evropa Li%et o.s. ziskalo také dotaci MSMT CR.

V rémci dotace MSMT neni &erpdni jednotlivych poloZek limitovano konkrétaf Edstkou.
ProtoZe v projektu Konecné FeSeni a soucasnd Evropa doSlo béhem realizace k tispofe (o
ndkup programu projevilo zdjem vice kulturnich instituci, nez byl predpoklad, divadlo LiSesi
fakturovalo tedy v téchto pifpadech uvedeni projektu jako sluzbu a nehradilo ndjemné).
Uspotené finanéni prostiedky z dotace MSMT je moZné pouzit k tihradé ndjemného na
Délitdku, kde projekt kulturnim domem zakoupen nebyl a je tedy nutn€ tyto naklady hradit.

Dékuji.

Mgr. Ludék Vémola, piedseda LiSei o.s.



Dobry den,

omlouvam se viem a posilam upraveny material. (Pfedchozi verze, kterou jste dostali, byla nedplnd.)
Tohle je verze, kterou jsme adevzdali na radnici.

Jednani KK se bohuzel nemohu ucastnit, jsme s divadlem v zahranici.

Pieji pékny den

Pavla Dombrovska

j’ i. V Brné dne 31.8.2015

/“. 4 -
\.‘SE LiZefi 0.s. 1C: 696 49 197 Obecka 13 628 00 Brno

/adost o0 zménu Ulelu poskytnuté dotace

Zadam o zménu uéelu dotace spolku Liser o.s.

- poloZka schvalend ve smlouvé ,Ghrada najemného v objektu DélAigk”
- nové poiadovana poloZky : ,spotieba energie v objektu Ondrackova 20"

Zdivodnéni:

1. Odkud jsme obdrieli ¢astku 15 000,- K¢
2. Kolik stoji energie na Ondrackové

Zdiivodnéni bodu 1:

Lisef o.s. se podafilo naklady na poloZku ,Uhrada najemného v objektu DélRak” zajistit z jinych
zdrojli.

PoloZka ,Néjem Dé&IAak” v rozpoltu na Celoroéni Cinnost divadia Liseri v Lidni v roce 2015
piedstavuje naklady za ndjemné spojené s realizaci projektu Konecné feseni a soucasnd Evropa
(projekt pro $koly o holocaustu). Tento projekt byl nabidnut Kulturnimu centru, aby jej zafadilo do
vlastni nabidky pro skoly. KCL tento 3koini projekt odmitlo, proto se realizuje formou prondjmu
prostor (na rozdil od jinych pfedstaveni pro vefejnost i Skoly, ktere si KCL od divadla Lisefi kupuje jako
sluzbu za zhruba polovinu ceny a v téchto pFipadech tedy pronajem prostor neplati).



Na projekt Konecné feseni a soucasnd Evropa Ligen o.s. ziskalo také dotaci MSMT CR. V ramci dotace
MS3MT neni Eerpani jednotlivych poloZek limitovano konkrétni ¢astkou. ProtoZe v projektu Konecné
feseni a soucasnd Evropa doslo béhem realizace k Uspofe (o nakup programu projevilo zdjem vice
kulturnich instituci, nez byl predpoklad, divadla LiSen fakturovalo tedy v téchto pfipadech uvedeni
projektu jako sluzbu a nehradilo najemné). Uspofené finanéni prostiedky z dotace MSMT je moiné
pouZit k ahradé najemného na Déinaku, kde projekt kuiturnim domem zakoupen nebyl a je tedy
nutné tyto ndklady hradit.

Zddvodnéni bodu 2:

Energie zahrnuji plyn cca 20.000,-KE rocné a elektrickou energii — cca 15.000,-KE roéné a vodu cca
2.000,-KE roéné. Kromé béiného provozu divadla se energie vyuZivaji pfi pfipravé tradicnich akci -
bé&hem ledna ai bfezna se energie vyudivaji k vyrob& masek a dal3i vyzdoby k Ostatkidm, déle prostory
slouii i k pfipravé na Festival LiSer sobé.

Dékuiji.

Mgr. Ludék Vémola, predseda Lisef o.s.



